Scientific Meeting

19 december 2017



Final conference: date - concept
EdMedia

Valorization & competence center
Book

Varia

s WN



Final conference - Date
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Final conference - Format

One day Two days

3 sessies: VM - NM - AV
4 sessies: telkens VM & NM (of NM & AV)

Opbouw: . .
Opbouw: idem One day (dan geeft iedereen 4
e Opening keynote in VM & NM (max. 1u) -> sessies) / of thematische dagen:
promotor / korte afsluitende keynote ‘s o . o
e dag 1: kwaliteit & professionalisering
avonds . .
e dag 2: design & cursist
e Pauze

e Parallelsessies per WP (2:30):
o Intro onderzoeker(s)
o Workshop valorisatie olv onderzoeker &
experts

Lunch over de middag; afsluitende drink

Lunch ‘s middags / hapjes na NM-gedeelte /
party ‘s avonds Vote



EdMedia 25-29 juni 18, Amsterdam

ALO-symposium Expected:

Deadline 30 januari 2018 Before 30/1:

Onset draft proposal in attachment - immediately abstract (+/- 150 words) per
presenter

= slot of 2 hours at the conference brief paper of 4/6 pages or full paper of

6/10 pages

= Wie dient mee in?



Valorization - update

Vernieuwde, gefinaliseerde structuur.

o  WP5G: overkoepelende rode draad voor het ganse CC. Geen aparte ‘objecten’, is op meta
niveau . ..

o  WP5G: twee kleuren » “individu” versus “organisatie” benadering.
o Bouwblokken voor meeste WP: meer flexibiliteit, niet per se 3 niveaus.
o Vierde “ingang” voor het CC op basis van herkenbare scenario’s.

eigen webserver in opbouw, aanmaak. Snel overgaan naar technische
ontwikkeling CC.

Interactieve infographics zijn ontwikkeld (in ontwikkeling).

Uittesten van valorisatie in deelnemende CVO’s.



Valorisatie: update wireframe GG

Homepage (voorstel: we stappen af van “niveaus” met klikmogelijkheid)

Pagina’s
Cursist | | Leraar || Codrdinator Directeur }» e Basis
e Gevorderd
Overzicht van alle thema’s g;;: dingen
\ | ) Mediabank
| Links onderzoek

s : Praktijken
Kwaliteitszorg Interactie Experten
Ontwerpen OBL Cursist in OBL
Training en TPD
Selectie van
pagina’s

herkenbare scenario’s




WPS5 Digitaal kapitaal “individu”

Social
Construction




“‘organisatie” benadering

Design and develop a supportive TPD Program & environment

Support & o Continuative

Determine the overall goals and relevance of TPD

Acknowledge the existing context

Teacher
professional
development

Consider
Institutional existing Financial
characteristics TPD component
strategies

Address teacher change

Professional
Rethinking identity &
roles educational
beliets

for online
and blended
learning

Acknowledge TPD strategies

Active &

Reflect
sl experiential

Disseminate knowledge, skills & attitudes and evaluate TPD

Dissemination Evaluation




otrategie TPD
(integrale
benadering
organisatie)

Digitaal kapitaal

(proces)
(individu)




WP1

Ontwikkelingsplan

Webbased Webbased

Quickscan Dieptescan

Kwaliteitsdialogen




Bouwstenen

TPD modules checklist OBL

Vragenlijst ervaring Analyse context

TPACK vragenlijst met OBL van het centrum

Professionele - : : Module Goed om
identiteit Digitale didactiek weten OBL




WP3 Voorbeeld interactie::
http://www.wendymoonen.be/WP3 v2.html

De kan op interactie in modulaire
opleidingen vergroten.

Interactie is persoonlijk
relevant

Interactie bevat affectieve,
interactieve en cohesieve

Kwaliteit en De kwaliteit en continuiteit van interactie
continuiteit vd in afstandsleren verbeteren.

communicatiesignalen. interactia

Interactie relateert aan het De aard van interactie tussen

leerproces de procedures
in de opleiding.

volwassen cursisten
aansturen
(opleidingsgerelateerd)



WP4

Risico op uitval ¥

Klastool
motivatieprofielen

Self-efficacy en Cursistentool
motivatie sensibilisering OBL



Eeedback en discussie

“Tell us what
you think!”




Tools: freely available (upon login); may include public area and advanced
access areas with certain user rights;

Login allows to collect user data; user license ensuring data sharing
Non-commercial use principle

Main challenge: maintenance and support of the CC.

o Suggestion: governing board / steering committee with representatives of key partners
o CC hosted by VUB (as ALO coordinator)
o Ensure wide coverage of service and further development (R&D)

Independent & institutional trainers?
o To be settled through a user license agreement

For commercial utilization of the CC products; a partial contribution for the
maintenance of the CC.
User license agreement foreseen in first quarter of 2018



ALO hook

Publisher: Skribis
Deadlines

- first draft: January 15th

- input from editor(s) by February 28th
- Second version: April 30th

- Final version: June 15th



Varia

= (toekomstige) URLs: www.alo-obl.academy en www.alo-obl.be



Conference format? 1 or 2 days?

www.wooclap.com/SMUTTH




